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 فصل اول 
 مناقصهشرح موضوع 

 موضوع : مناقصه ت أمين اتوبوس جهت   تعويض شيفت كاركنان شركت پتروشيمي خارک واقع در جزيره خارگ شماره ) 1405/09(

به نشاني قانوني تهران ، ديباجي شمالي،   411157389385و كد اقتصادي    10100455748شناسه ملي  ،    11569به شماره ثبت  )سهامي عام(    خارکشركت پتروشيمي  

و بالعكس، شيراز به    مسيرهاي تردد )تهران به گناوه و بالعكس، اصفهان به گناوه  برايشيفت كاركنان    تعويض  اتوبوس جهت   مينأت  در نظر دارد   40خيابان دژم جو ، پلاک  

واجد صلاحيت مي  كه   شركت هايي قرارداد پيوست به  سينو شيطبق اسناد مناقصه و پمجتمع خود را    (  از به گناوه و بالعكس و بوشهر به گناوه و بالعكسگناوه و بالعكس، اهو

 نمايد.  واگذار عموميباشد با شرايط ذيل از طريق مناقصه 

  شركت مستقر در دفتر مركزي تهران  مقابل اخذ رسيد تحويل حراست تكميل و در    از تاريخ انتشار آگهي  كاري  روز  7مدارک خود را تا    توانددريافت كننده محترم اين اسناد مي  

 .ديننما واقع در جزيره خارگ مجتمع و يا حراست  به نشاني صدرالذكر

شيفت كاركنان براي مسيرهاي تردد )تهران به گناوه و بالعكس، اصفهان به گناوه و بالعكس، شيراز به گناوه و  تعويض اتوبوس جهت  مينأت " عبارت است از مناقصه موضوع

 . "پيوست  قراردادمطابق با شرح    گجزيره خار پتروشيمي خارک واقع در شركت  (بالعكس، اهواز به گناوه و بالعكس و بوشهر به گناوه و بالعكس

 فصل دوم 

 مناقصه شرايط شركت در 
 مناقصه   شرايط بررسي اسناد و  -1

را به دقت مطالعه و مورد بررسي قرار داده و از متن و مفهوم جزء به جزء آنها اطلاع كافي و كامل    مناقصهملزم هستند كليه اسناد و شرايط    مناقصه شركت كنندگان در    -1-1

مبني بر    ادعايي، هر  پاكاتپس از ارائه    بوده و  مناقصهبه منزله آگاهي كامل و لازم از موضوع و شرايط    مناقصه ارائه پاكت هاي پيشنهادي موضوع    . بديهي است نمايندحاصل  

و قابليت  بوده  مردود و غير قابل قبول    )شركت كننده(  طرح هر گونه عذر و بهانه از طرف پيشنهاد دهندهو يا    مناقصهو يا اموال موضوع    مناقصهاز اسناد و شرايط    عدم آگاهي

 د.گر )ان( ضمن پذيرش اين موضوع اظهار هر گونه اعتراض و يا ادعايي را از خود سلب و ساقط نمودن مناقصهاستماع ندارد؛ 

 آماده پاسخگوئي و راهنمائي در زمينه هر گونه ابهام و ارائه توضيحات مقتضي ميباشد.  پتروشيمي خارکشركت  در  مستقر    1322  يداخل  3- 02122806601شماره تلفن    ضمناً

 هستند. مناقصهجزو اسناد گزار قبل از ارائه پيشنهادها خطاب به شركت كنندگان صادر مي گردد  مناقصهصورت جلسات و نامه هايي كه در صورت لزوم از سوي   -1-2

 تاريخ، محل و نحوه ارائه پيشنهادها -2

  دو در    در بازه زماني مقررنسبت به تكميل آن اقدام و اسناد مذكور )پيشنهادهاي( خود را    مناقصهمي بايست پس از تهيه و دريافت مدارک و اسناد    مناقصهشركت كنندگان در  

شمالي، خيابان دژم جو،    پاكت جداگانه و تفكيک شده بصورت لاک و مهر شده، در قبال اخذ رسيد به واحد حراست شركت پتروشيمي خارک به نشاني تهران، خيابان ديباجي

 و  جزيره خارگ تحويل نمايند. ضروريست مستندات مورد اشاره )پاكت هاي الفاستان بوشهر ،  ک يا واحد حراست مستقر در مجتمع واقع در شركت پتروشيمي خار  40پلاک 

در روي آن، بدون اشاره به    و تاريخ تسليم پيشنهاد  تلفن تماس  پيشنهاد دهنده،  / نام شركت   نام و نام خانوادگي  ،مناقصهو شماره  صرفاً با ذكر عنوان  (  مناقصهب موضوع  

 تحويل گردد . محتويات مربوطه و يا هر گونه اطلاعات ديگر،

 شايان ذكر است محتويات پاكت ها مي بايد به شيوه زير تنظيم گردد: 

 شامل :   "مناقصهاسناد و مدارک شركت در " حاوي( الفپاكت ) -2-1

 بخش اول:

ثبت نام   گواهي  ،بهمراه آخرين تغييرات  اساسنامه شركت  ، اسناد و مدارک ثبتي شامل :   و نمونه قرارداد  مناقصهنسخه مهر و امضاء شده اسناد    حاوي:    اشخاص حقوقي الف(  

و    كارت ملي  تصويرشاني و  نكد پستي و    شناسه ملي،  كد اقتصادي،، آخرين تغييرات مندرج در روزنامه رسمي درخصوص صاحبان امضاي مجاز،  ي قوه قضائيهثنا  در سامانه

  . و كدپستي دارنده يا دارندگان امضاي مجاز تصوير صفحه اول شناسنامه

 ي امضاء ، تصوير صفحه اول شناسنامه، تصوير پشت و روي كارت ملي، گواه  ل يب ( اشخاص حقيقي : يک نسخه امضاء شده اسناد مناقصه و نمونه قرارداد با درج اثر انگشت ذ

 . يثبت نام در سامانه ثناي قوه قضائيه، كد پستي و نشان

 بخش دوم: 

 .در رابطه با موضوع مناقصه مناقصه گرپيشنهاد فني 
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بوده و چنانچه پيشنهاد دهندگان   بايد بدون قلم خوردگي و به طور خوانا  قيمت برگ پيشنهاد    :  قيمت برگ پيشنهاد    نسخه تكميل، مهر و امضاء شده  صرفاً حاوي(  بپاكت )  -2-2

پيشنهادي كه در برگ  قيمت هايباشند حق هيچگونه ادعائي نخواهند داشت و در هر حال   پيشنهادي و در محاسبات خود، دچار اشتباهي به ضرر خود شده قيمت هايدر ارائه 

 پيشنهاد نرخ قيد شده اند ملاک عمل قرار خواهند گرفت. 

 صفحه هاي ارسالي فوق الذكر توسط دارندگان امضاي مجاز امضاء و مهر گردد .ضروريست كليه   -2-3

 را قبل از انقضاي مهلت تسليم پيشنهادها و پس از آن براي خود محفوظ مي دارد. شرايط و  و نمونه قرارداد گزار حق تغيير، اصلاح يا تجديد نظر در اسناد مناقصه -2-4

مبلغي كه به حروف نوشته شده ملاک   مناقصهو به عدد و حروف در برگ پيشنهاد قيمت نوشته شود. براي تعيين برنده  مناقصه موضوع رقم پيشنهاد قيمت بايد براي كل  -2-5

 خواهد بود.

 به نرخ هاي پيشنهادي تعديل تعلق نخواهد گرفت.  -6-2

 ريالي مشخص شود. با احتساب هزينه هاي جانبي، عوارض قانوني به صورت   موضوع مناقصهقيمت كل  -7-2

 به پيشنهادات مالي كه با پاكت باز و بعد از زمان مقرر تحويل گردد ترتيب اثر داده نخواهد شد.  -8-2

ي،  ساير عوارض قانونقيمت هاي پيشنهادي ، شامل قيمت هاي كامل كارهاي مشروحه در اسناد، از جمله هزينه هاي اجرايي، سود مناقصه گر، ماليات، عوارض گمركي،    -9-2

و ساير هزينه هاي مشابه است، مگر اينكه در اسناد مناقصه  كارفرمابيمه تامين اجتماعي، بيمه تمام خطرات و ساير بيمه هاي مورد نياز ، هزينه هاي بازرسي بر اساس الزامات 

اجراي موضوع قرارداد واقع شوند و با در نظر گرفتن تمام به روشني مستثني شده باشند. همچنين، اين قيمت ها، شامل تمام هزينه هايي است كه ممكن است در جريان  

 صورت مي گيرد. مخاطره ها، مسئوليت ها و تعهدهايي است كه در اسناد مناقصه، به صراحت يا به صورت ضمني ، بيان شده و شركت در مناقصه ، بر مبناي آنها

كليه هزينه ها را در آن منظور نموده و هيچ نكته و ابهامي باقي نمانده است    هاد دهنده )مناقصه گر(پيشنكل مبلغ پيشنهادي مي بايست به صورت ريالي اعلام گردد و    -10-2

 كه حين انجام كار نسبت به آنها ادعايي صورت گيرد . 

بدون احتساب ماليات بر ارزش افزوده باشد كه در صورت مشمول شدن قرارداد ، به صورت مجزا و در ازاي ارائه فاكتور )طبق نمونه سازمان   مبالغ پيشنهادي بايستي  -11-2

 پرداخت خواهد شد.  پيمانكاربه  كارفرماامور مالياتي( و گواهي ماليات بر ارزش افزوده معتبر، توسط 

 مناقصه هزينه هاي شركت در  -3

 .ميباشد  مناقصهكليه هزينه هاي چاپ آگهي بعهده برنده  -3-1

 از قبيل اياب و ذهاب، اسكان و غيره متحمل مي شوند بر عهده خود آنها خواهد بود.  مناقصهتمام هزينه هايي كه متقاضيان جهت شركت در  -3-2

 پيشنهادهاي ناقص  -4

 مغايرت داشته باشد و يا بعد از مهلت مقرر تحويل گردد ترتيب اثر داده نمي شود. مناقصهمشروط و پيشنهادهايي كه با شرايط اين مخدوش ، به پيشنهادهاي ناقص، مبهم، 

 مدت اعتبار پيشنهاد -5

مي باشد    ثابت و معتبر  پتروشيمي خارک(  شركت تحويل اسناد و پاكت ها به  ماه از تاريخ    4حداكثر به مدت  )شده از طرف پيشنهاد دهندگان مناقصه تا انعقاد قرارداد    ارائه  قيمت 

 .تعديل نمي گردديافته و قرارداد ثابت بوده و به هيچ عنوان تغيير ن مدتقيمت هاي مزبور تا پايان  ،و در صورت انعقاد قرارداد

 بررسي پيشنهادها  -6

 گزار به شرح ذيل باز و قرائت خواهد شد: مناقصهپيشنهادهاي واصله توسط 

( نيز  ب، پاكت مالي ) توسط كميته فني بازرگاني  گر امضا شده اقدام و در صورت تاييد  مناقصهكه توسط    منهاي فرم پيشنهاد قيمت   مناقصه( حاوي كليه اسناد  الفابتدا پاكت )

ه بايد از هر حيث كامل و بدون قيد و شرط باشد و هيچ نوع ابهام، خدشه عيب، نقص و قلم خوردگي  گشوده خواهد شد. چنانكه پيش تر نيز اشاره شد پيشنهادهاي ارائه شد

گزار به تشخيص خود به تباني بين پيشنهاد دهندگان متخلف وقوف    مناقصهنداشته باشد. در غير اين صورت، آن پيشنهاد مردود است و به آن ترتيب اثر داده نمي شود. چنانچه  

و در صورت لزوم ساير اقدامات    در ليست سياه قرار داده شنهاد آنها را مردود تشخيص داده و پيشنهاد دهندگان متخلف را براي مدتي كه ممكن است دائمي باشد  حاصل نمايد پي

 اجرايي و حقوقي لازم را اتخاذ خواهد نمود. 

 انتخاب برنده   -7
جهت مناقصده  گزار و مشدخص شددن برنده اول و دوم، شدركت پتروشديمي خارک نسدبت به ابلاي كتبي اين موضدوع به برنده مناقصده  پس از باز شددن پاكت ها و بررسدي پيشدنهادها توسدط 

با اعلام كتبي   رپيشدنهادهاي واصدله قبول شدده تلقي نخواهد شدد مگامضداي قرارداد طبق نمونه قرارداد پيوسدت و ارائه تضدامين مربوطه، اقدام خواهد نمود. شدايان ذكر اسدت هيچ يک از 

نمي تواند موجبي    مناقصده اول با برنده شدركت پتروشديمي خارک به پيشدنهاد دهنده مبني بر قبول پيشدنهاد و انتخاب به عنوان برنده مناقصده. بديهي اسدت زمان بر شددن امضداي قرارداد

 . باشدبراي اعتراض و يا ادعاي برنده دوم 



  

 

 

 شيفت كاركنان  تعويض اتوبوس جهت مينأت مناقصهاسناد 

 خارک ی شركت پتروشيم

 09/1405:  مناقصهشماره 

 14 از 5 صفحه 

 

گر : مطالعه شد و مورد قبول است.  مناقصه  

 اشخاص حقوقي : امضاي صاحبين امضاي مجاز مطابق با روزنامه رسمي همراه با مهر شركت 

 

 اشخاص حقيقي : امضاء و اثر انگشت

 

 اختيارات پتروشيمي خارک در رد يا قبول پيشنهادها  -8

اين شركت در رد يا قبول تمام يا بخشي از پيشنهادات  براي شركت طريقيت دارد. بنابراين    مناقصهحاضر با هدف رعايت صرفه و صلاح شركت برگزار مي گردد و فرآيند    مناقصه

هيچيک از پيشنهادات   .ضمن پذيرش اين موضوع، اظهار هر گونه ادعا و يا اعتراضي را در اين رابطه از خود سلب و ساقط نمودندواصله مختار است و ارائه دهندگان پيشنهاد 

ين قبولي بوسيله اين شركت براي پيشنهاد دهنده فرستاده شده باشد. چنانچه اين شركت به هر علت از واگذاري قبول شده تلقي نخواهد شد مگر آنكه اعلام كتبي درباره چن

 از اين بابت حق هيچگونه اعتراض يا ادعايي تحت هر عنوان منجمله جبران خسارت و غيره نخواهد داشت.  مناقصهبرنده   ،صرف گردد نم  مناقصهبه برنده   مناقصهموضوع 

 خودداري از امضاي قرارداد -9

به هر دليل   مناقصهگزار به او مبني بر برنده شدن، نسبت به امضاي قرارداد اقدام نمايد. چنانچه برنده    مناقصهپس از ابلاي كتبي روز كاري    )ده(10حداكثر تا  بايد   مناقصهبرنده  

 برنده دوم جهت انعقاد قرارداد جايگزين خواهد شد. ، در مدت تعيين شده امتناع ورزد  امضاي قرارداداز 

  پيشنهاد دهندگان مورد بحث ضمن پذيرش اين موضوع و اذعان به آنچه آمد اظهار هر گونه ادعا و يا اعتراضي را از خود سلب و ساقط نمودند.

 مناقصه   انجام موضوعمحل  -10

 به شرح مذكور در فصل اول اسناد مناقصه مي باشد.   ، مناقصهموضوع  انجاممحل 

 ساير شرايط -11

ضمانت نامه معتبر بانكي با اعتبار )مدت اعتبار ضمانت    ،امضاء قرارداد  به هنگامموظف است    ،براي تضمين انجام تعهدات پيش بيني شده در قرارداد  ،برنده مناقصه   -1-11

توسط شركت پتروشيمي    قيد و شرطو قابليت تمديد بدون نامه در قرارداد نهايي با توجه به مدت تحويل موضوع قرارداد در پيشنهاد مالي برندگان مناقصه مشخص مي گردد(  

 مناقصه گزار   و بهتهيه    مشخصات نمونه ضمانت نامه انجام تعهد كه در صفحات آتي آمدهطبق  موضوع مناقصه را،  براي انجام    مبلغ قرارداد(  %5پنج درصد )به ميزان  خارک،  

 تا نسبت به امضاء قرارداد اقدام گردد.تحويل  (كارفرما)

نمونه قرارداد، ماليات )به استثنا   پرداخت كليه كسور قانوني ناشي از اين قرارداد از جمله حق بيمه سازمان تامين اجتماعي متعلق به انجام خدمات مندرج در مسووليت   -2-11

بيمه تامين اجتماعي بر اساس مفاد نمونه قرارداد و بر  ميباشد. ماليات متعلقه و حقوق  برنده مناقصهماليات بر ارزش افزوده( و عوارض متعلقه طبق قرارداد بر عهده و به هزينه 

رارداد از تاريخ شروع قرارداد به عهده  مبناي آخرين قوانين و مقررات جاريه بايد پرداخت گردد. پرداخت بيمه و ماليات )به استثناي ماليات بر ارزش افزوده( و ساير كسور اين ق

 مي باشد.  برنده مناقصه

نرخهاي واصله از اين شركت كنندگان مردود تشخيص   ،اند  شود كه پيشنهاد دهندگان با يكديگر تباني كردهشركت پتروشيمي خارک متوجه  مناقصه  ري  برگزاهرگاه در    -11-3

 حذف و اقدامات لازم متعاقباً انجام خواهد شد.  ذيصلاح  اشخاص و شركت هايداده شده و اسامي پيشنهاد دهندگان متخلف از ليست 

حفوظ مي دارد و اگر  شركت پتروشيمي خارک حق تغيير يا اصلاح و يا تجديد نظر در اسناد مناقصه را قبل از انقضاي مهلت لازم جهت تسليم پيشنهادها براي خود م  -4-11

 چنين موردي پيش آيد اصلاحات فوق، طي يک اطلاعيه جهت كليه دعوت شدگان در مناقصه ارسال خواهد شد. 

بيمه هاي اجتماعي، ماليات و آخرين مصوبات وقوانين مربوطه    ،قانون كارو دستمزد آنان،    مقررات مربوط به كارگرانقوانين و  اقرار دارد كه به كليه    هپيشنهاد دهند  -11-5

   متعهد به رعايت آن ها ميباشد.آشنائي كامل داشته و 

ضمايم آن را با دقت بررسي و مطالعه كرده و پيشنهاد خود را با  نمونه قرارداد و و شرايط مناقصه،   در مناقصه اعلام و تائيد مي نمايد كليه اسناد و مدارک دهشركت كنن -11-6

 ده است. توجه به كليه اسناد و مدارک فوق الذكر اعلام داشته و با برنده شدن و انعقاد قرارداد، كليه خيارات قانوني را از خود سلب و ساقط نمو

تنظيم و امضاء و مبادله نشده است نرخهاي پيشنهادي و كليه اسناد و مدارک مربوط به اين مناقصه به انضمام موافقت كتبي شركت    متن اصلي قرارداد  مادامي كه  - 11-7

 به قوت خود باقيست.  ماه از زمان تحويل اسناد مناقصه(  4)حداكثر پتروشيمي خارک ، به واگذاري كار تا تنظيم و مبادله قرارداد 

ذكر شده و هر مكاتبه اي كه به نشاني مذكور ارسال شود ابلاي شده تلقي خواهد گرديد مگر آنكه    قيمتنشاني پيشنهاد دهنده همان است كه در ذيل برگ پيشنهاد    -11-8

 . شركت پتروشيمي خارک اطلاع داده شده باشد قراردادهايحقوقي و تغيير نشاني قبلاً و بصورت كتبي به امور 

 قرار خواهد گرفت.   Black Listكننده در  اشخاص  شركت در صورت برنده شدن در مناقصه و انصراف،  -9-11
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 بخش دوم 

 نمونه قرارداد 

 

 

 

خارک يشركت پتروشيم شيفت كاركنان تعويض اتوبوس جهت  مينأتقرارداد   

 واقع در جزيره خارگ

 شماره قرارداد : ............... 

 ........  ماه ...............تاريخ قرارداد :  

 

 

 

 

 

 

 

 مشخصات 

 )سهامي عام(  شركت پتروشيمي خارک كارفرما 

 شركت ............................  پيمانكار 
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*** خارک  يشركت پتروشيم  شيفت كاركنان تعويض اتوبوس جهت مينأ تقرارداد نمونه ***   

 قرارداد طرفين -1 ماده

به مصوبه    قرارداداين   به شماره    كميسيون معاملاتمستند  پتروشيمي خارک  پتروشيمي    فيمابين  1500شركت  عام(   خارکشركت  ، كد    11569به شماره ثبت:    )سهامي 

با كدملي   كميل پورضيائيناميده مي شود به نمايندگي آقاي  "كارفرما"كه از اين پس در اين قرارداد به اختصار  10100455748، شناسه ملي:  411157389385اقتصادي: 

عامل   ...................... رئيس هي   با سمت مدير  نايب  مديرهأو  اعضاي هيأت  از  و يكي ديگر  تهران،    ت مديره  تلفن:    40،پلاک    دژم جو، خيابان  ديباجي شماليبه نشاني:   ،

و    1951994511كدپستي:    021- 22806601 طرف  يک  .......................از  اقتصادي    شركت  كد  و   ....................................... ملي  شناسه  و   ........... ثبت  شماره  به 

هيات مديره و ............................... با كد ملي    .......ا كد ملي ....................................... با سمت مديرعامل و  ................................... به نمايندگي آقايان ........................... ب

،  ................. ثبت رسيده به نشاني: استان    ........... بهمورخ    ........... كه سمت و حدود اختيارات ايشان در روزنامه رسمي شماره  هيات مديره    ........................................ با سمت  

ارک اين قرارداد درج شده است منعقد  شود از طرف ديگر، طبق مقررات و شرايطي كه در اسناد و مدناميده مي  "پيمانكار"كه در اين قرارداد به اختصار  .................  كد پستي  

 گردد و براي طرفين لازم الاجرا مي باشد.مي

 موضوع قرارداد  -2 ماده

شيفت كاركنان براي مسيرهاي تردد )تهران به گناوه و بالعكس، اصفهان به گناوه و بالعكس، شيراز به گناوه و   تعويض اتوبوس جهت  مينأت " قرارداد عبارت است از موضوع

  "قراردادشرح ط اعلام شده در يشرا مطابق با  گپتروشيمي خارک واقع درجزيره خارشركت  ( بالعكس، اهواز به گناوه و بالعكس و بوشهر به گناوه و بالعكس

 باشد. يم  همين ماده مطابق با شرح ،موضوع قرارداد انجاممحل تبصره يک : 

 مجاز ميباشد. كارفرمامجاز نيست ليكن تغيير نهايي تا جايي كه موجب غرر طرفين نشود توسط  پيمانكارقرارداد حاضر بصورت اجمالي بوده و تغيير توسط نمونه نكته : 

 قرارداد   مبلغ -3ماده 

به شرح    مطابق جدول ذيل و  كهريال( خواهد بود    ........)بده عددد  (  ريدال   ...........) به حروف  )مندرج در ماده دو قرارداد(،   قرارداد براي انجام موضوع قراردادمبلغ كل    -1-3

 پرداخت خواهد شد.  پيمانكار قرارداد و با در نظر گرفتن تبصره يک همين ماده به  چهارمقرر در ماده 

 جمع مبالغ به ريال مبلغ به ريال مسيرهاي رفت و برگشت مسيرهاي تردد  رديف 

 لعكساتهران به گناوه و ب 1
   تهران به گناوه 

  گناوه به تهران 

 لعكسااصفهان به گناوه و ب 2
   اصفهان به گناوه

  گناوه به اصفهان

 لعكساشيراز به گناوه و ب 3
   شيراز به گناوه

  گناوه به شيراز 

 لعكسااهواز به گناوه و ب 4
   اهواز به گناوه

  گناوه به اهواز

 لعكسابوشهر به گناوه و ب 5
   بوشهر به گناوه

  گناوه به بوشهر 

  مجموع كل مبالغ به ريال 
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سقف   كارفرمامبلغ قرارداد قابل افزايش خواهد بود. ضمن آنكه در صورت صلاحديد    درصد  25سقف مبلغ قرارداد در صورت ارجاع كار اضافي و ابلاي كارفرما تا    -تبصره يک  

 درصد مبلغ قرارداد قابل كاهش است.  25مبلغ قرارداد تا 

افزوده    ، گواهي ثبت نام در نظام ماليات بر ارزش افزوده )وزارت امور اقتصادي و دارايي( و كد اقتصادي مربوطه را ارائه نمايد ماليات بر ارزشپيمانكاردر صورتي كه    -2-3

 پرداخت خواهد شد.  پيمانكاربه  كارفرمامتعلقه به اين قرارداد توسط 

 هيچ گونه تعديلي به آن تعلق نمي گيرد.  مبلغ فوق براي انجام موضوع قرارداد مقطوع مي باشد و -دوتبصره 

از جمله هر گونه    ممكن است رخ دهد  پيمانكاربديهي است افزايش قيمت ناشي از تغييرات اقتصادي و نوسان قيمت ها كه تا انجام كامل موضوع قرارداد توسط    -سهتبصره  

مكلف است خدمات موضوع قرارداد را با همان مبلغ   پيمانكارتاثيري در مبلغ مورد توافق ندارد و    ابلاغيه افزايش نرخ كرايه توسط مراج ذيصلاح يا هر گونه افزايش نرخ سوخت 

 اظهار هر گونه ادعا و يا اعتراضي در اين رابطه را از خود سلب و ساقط نمود. پيمانكارتعيين شده و در همان مدت مورد توافق انجام دهد، ضمن آنكه 

سسات مسافربري و هرگونه تغيير يا افزايش احتمالي در نرخ هاي مذكور، خارج از شمول اين  ؤنمودند نرخ هاي مصوب انجمن صنفي شركت ها و مطرفين توافق  -تبصره چهار

تحت   پيمانكارت و قطعي بوده و  اد ثابقرارداد بوده و به هيچ عنوان موجب تغيير، افزايش يا تعديل مبلغ قرارداد نخواهد شد. بنابراين، مبلغ قرارداد در طول مدت اجراي قرارد

 يلي را نخواهد داشت.هيچ عنواني حق مطالبه هرگونه تعديل، افزايش قيمت يا ما به التفاوت ناشي از تغييرات نرخ هاي مصوب انجمن صنفي مذكور و يا هرگونه تعد

 قرارداد  مبلغ  پرداخت  نحوه و شرايط  -4ماده 

پرداخت خواهد    پيمانكارمبني بر انجام درست و به موقع موضوع قرارداد توسط    كارفرماييد شده توسط ناظر  أقرارداد در پايان هر ماه براساس صورت وضعيت ت  مبلغ  -4-1

 شد.

روز )سي روز( كاري از تاريخ    30يد شده و پس از كسر كسور قانوني و قراردادي حداكثر ظرف مدت  أيرا پس از دريافت صورت وضعيت ت  پيمانكارحق الزحمه    كارفرما  -4-2

 روز )سي روز( كاري از تاريخ رفع نقص محسوب مي گردد.  30دريافت صورت وضعيت پرداخت مي نمايد. البته در فرض وجود نقص، مبدا 

 قرارداد   شرط نفوذ -5ماده 

 هاي موضوع قرارداد است. تاريخ نافذ شدن قرارداد، پس از امضاء و مبادله قرارداد و تسليم ضمانتنامه 

 از كليه شرايط   پيمانكاراطلاع  -6ماده 

  هاي هزينه  كليه   پس از محاسبه  و  هاقيمت   قرارداد،  موضوع  انجام  بر  مؤثر  و  قرارداد  در  مندرج  شرايط   و  مفاد  كليه  به  نسبت   كامل   آگاهي و اطلاع  با  اقرار مينمايد  پيمانكار  -1-6

 . مسموع نخواهد بود ويو عذر عدم اطلاع از است  نموده اقدام قرارداد  امضاي به  نسبت   مقاصد مورد نظرو شرايط حاكم بر  نظر مورد سود و مرتبط 

حق طرح هر گونه ادعا يا اعتراض خود را در هر زمينه اي راجع   پيمانكارمهر و امضاي نامبرده ذيل اسناد مذكور به منزله پذيرش تام و بدون قيد و شرط مفاد آن اسناد بوده و  

 به مواد قرارداد و ساير مقررات كليه اسناد قراردادي از خود سلب و ساقط نمود.  

 بعمل آمد.  پيمانكارت علي الخصوص خيار غبن فاحش و افحش صرفاً از سوي اسقاط كافه خيارا -2-6

  مدت قرارداد -7ماده 

 انجام موضوع قرارداد اقدام نمايد.  مكلف است در مهلت تعيين شده نسبت به پيمانكارمي باشد. بدين توضيح كه  شمسي سال)يک(  1 مدت زمان انجام موضوع قرارداد

 امضاء و ابلاي نخواهد شد. كارفرماارائه نشود، قرارداد توسط  پيمانكارتوسط مندرج در قرارداد  تعهدات انجامتا زماني كه رسيد ضمانت نامه بانكي تضمين  -تبصره

  تضامين -8 ماده

( مبلغ كل قرارداد را بصورت  %5) پنج درصدموظف است قبل يا همزمان با امضاء و تبادل قرارداد، جهت تضمين انجام تعهدات، معادل  پيمانكارتضمين انجام تعهدات :  -8-1

 مبادرت نمايد.  كارفرمايا نسبت به واريز نقدي معادل آن به حساب اعلامي از سوي نمايد. تحويل  كارفرما، تهيه و به كارفرمانامه معتبر بانكي و مورد تأييد ضمانت 

ارائه و    پيمانكار. تضمين فوق پس از انجام كامل تعهدات قراردادي توسط  ميباشد  كارفرماو با قابليت تمديد مكرر از سوي    ساله  1تعهدات   انجام  ضمانتنامه اعتبار اوليه مدت

از هر جهت و به هر دليل به تعهدات قراردادي، عرفي    پيمانكارگردد. بديهي است چنانچه  (، آزاد ميپيمانكارمين اجتماعي )به شرط بدهكار نبودن  أمفاصاحساب نهايي سازمان ت

محق است بنا بر تصميم و  كارفرماكار گردد، بده كارفرماعمل ننمايد يا بموقع انجام ندهد يا در به هر طريق به  كارفرمامطابق با تشخيص )كلاً، جزاً و يا مستقلاً( و قانوني خود 



  

 

 

 شيفت كاركنان  تعويض اتوبوس جهت مينأت مناقصهاسناد 

 خارک ی شركت پتروشيم

 09/1405:  مناقصهشماره 

 14 از 9 صفحه 

 

گر : مطالعه شد و مورد قبول است.  مناقصه  

 اشخاص حقوقي : امضاي صاحبين امضاي مجاز مطابق با روزنامه رسمي همراه با مهر شركت 

 

 اشخاص حقيقي : امضاء و اثر انگشت

 

ضمن قبولي بدون قيد و شرط اين    پيمانكارتشخيص خود تمام مبلغ ضمانت نامه )تضمين( را به نفع خود و بدون نياز به هيچگونه اقدام قضايي و اداري ضبط و وصول نمايد.  

را به انجام اصل  پيمانكارميتواند  كارفرماصول مبلغ تضمين انجام تعهدات بدل از انجام تعهد نيست و مهم، حق هر گونه اعتراضي را از خود سلب و ساقط نموده است. ضمناً و

 تعهد طبق مفاد قرارداد الزام نمايد.

 كسر كار انجام حسن تضمين عنوان   به را درصد ده( 10)% معادل  پيمانكار به پرداخت هر  از كارفرما كار، انجام ازحسن اطمينان  حصول  براي تضمين حسن انجام كار :  -8-2

 . بود  خواهد پرداخت  قابل  نظارت دستگاه تأييد از بعد كار  پايان در سپرده مذكور. دارد مي  نگه خود نزد و

 خير أم / خسارت توجه التزا – 9 ماده

 باشد.الاتباع مي، مفاد زير لازم حق فسخ بدون هرگونه خدشه به ديگر مواد مندرج در اسناد قراردادي راجع به

 درصد كل مبلغ قرارداد مورد توافق طرفين قرار گرفت.    30، معادل  پيمانكاروجه التزام عدم انجام هرگونه تعهدات كلي يا جزئي از سوي  : تعهد انجام عدم وجه التزام -الف

قصور يا اهمال در انجام ساير تعهدات و شروط    يا  و، تعهدات مذكور در اين قرارداد را در زمان مقرر به انجام نرساند  پيمانكارچنانچه    :  تعهد  انجام  خير درأت  خسارت  -ب

است  موصوف به تعهدات قراردادي خود عمل ننموده    پيمانكاردر صورت تاييد كتبي موضوع توسط دستگاه نظارت قرارداد مبني بر اينكه  ،  داشته باشد   مندرج در اين قرارداد

 خير در انجام تعهد وصول نمايد.  أت )خسارت( اين قرارداد، بابت جريمه 3درصد مبلغ مندرج در ماده  )نيم( 5/0خير أمجاز و مخير است به ازاء هر روز ت كارفرما

به  النفع عدم و الحصول ممكن منافع و احتمالي خسارات از مستقل  و نيست  تعهد اصل  از بدلقابل جمع بوده و  ماده اين در مقرر هاي التزام وجهخير و أ خسارت ت:  1 تبصره

  .داراست  را  آنها مطالبه حق قرارداد  اين موجب  به و  ديگر عناوين  تحت  كارفرما كه است  مبالغي  ساير  و  كارفرماتشخيص 

 نباشد در محاسبه زمان تعهدات لحاظ نميگردد. پيمانكارييد دستگاه نظارت نسبت به  أخيراتي كه مطابق با تأ: بديهي است ت 2تبصره 

 بازرسي و كنترل  / نظارتدستگاه   – 10ماده 

توسط نماينده و يا    مديريت توسعه و منابع انسانيتحت نظر  نظارت بر عمليات موضوع قرارداد، نظارت لازم و مقتضي را در زمان انجام خدمات    منظور  به  كارفرما  -  1-10

باشد و كليه تعهدات  ينم يمانكارپتعهدات قراردادي    موقع  بهنافي انجام صحيح و   كارفرما ييد توسط نماينده  تأدارد. اين نظارت و  يمشده خود )دستگاه نظارت( معمول  ي  معرف

 باشد. طبق مشخصات قراردادي به قوت خود باقي مي

ايجاد نمايد و هرگونه تعهد جديد نيازمند رعايت    كارفرمانماينده يا ناظر صرفاً در موارد ذكر شده در قرارداد وظيفه و مسئوليت دارد و نمي تواند تعهدي را به ضرر    -2-10

 مندرج در روزنامه رسمي است. تشريفات

 اختيار تغيير دستگاه نظارت را دارد.  كارفرما -3-10

 نخواهد بود . پيمانكارهاي  مسئوليت  بديهي است اين نظارت رافع تعهدات و -4-10

 در ارائه و انجام مطلوب موضوع قرارداد نمي باشد.   پيمانكاروجه رافع مسئوليتهاي  چيبه ه ،كارفرماييدات نمايندگان أنظارت و ت -5-10

 از قوانين و مقررات   پيمانكارتبعيت  – 11ماده 

دار كشور جمهوري اسلامي يت صلاحخود را از هر لحاظ با مفاد هرگونه قوانين و مقرراتي كه توسط مراجع    شوديمبايد در تمام موضوعاتي كه به قرارداد مربوط    پيمانكار  -1-11

 كارفرما ينوسيله  بدتطبيق دهد و    از جمله قانون حداكثر استفاده از توان توليدي و خدماتي كشور و حمايت از كالاي ايراني  ايران وضع شده و قابل اطلاق به موضوع قرارداد باشد

خواهد بود. در صورت    پيمانكاري مصون بدارد، فلذا آثار و تبعات هرگونه تخلفي از قوانين، متوجه  مقررات هاي ناشي از نقض چنين قوانين و    يت مسئولها و   يمهجررا در برابر كليه  

از اين محل   كارفرماكسر خواهد شد. همچنين چنانچه    پيمانكارديگر مطالبات    ، مبلغ مربوطه از صورت وضعيت ياكارفرماتعيين جرايم توسط ارگانهاي ذيربط و محكوميت مالي  

با آگاهي از   پيمانكارمتعهد گرديد مجاناً هزينه ها و خسارات اعلامي را بدون هيچگونه قيد و شرطي جبران نمايد.  پيمانكار هزينه ها و خساراتي را تحت هر عنوان متحمل شود، 

 ي در اين خصوص را از خود سلب و ساقط نمود.اين موضوع حق هرگونه اعتراض 

طبق اين قرارداد صراحتاً اذعان ميدارد    پيمانكارنداشته و ثالث محسوب ميشوند ،    پيمانكارهيچ نوع رابطه حقوقي ، قراردادي و كارگري با    پيمانكار از آنجا كه كارگران    -2-11

بوطه و حضور در كليه مراجع ، اعم از  كه كليه مسئوليت ها اعم از حقوقي ، كيفري ، جاني و مالي مربوطه را به كارگران خود از جمله پرداخت كليه جريمه ها و يا هزينه هاي مر

را كاملاً از بابت اين    كارفرمابه نقص عضو و يا از كار افتادگي و پرداخت ديه شود را عهده دار بوده و    قضايي و اداري ، مسئوليت هاي ناشي از فوت و يا جراحات كه منجر
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هيچگونه مسئوليت و تعهدي نخواهد داشت. در همين راستا پيگيري هاي اداري و حقوقي و آثار حقوقي و قضايي مربوطه ، تا آخرين مرحله   پيمانكارمسئوليت ها مبري كرده و  

هيچ گونه مسئوليتي در قبال اين گونه حوادث و عواقب ناشي از آن و پيگيري و پرداخت خسارات قانوني و اجراي احكام   كارفرمابوده و    پيمانكاريت موضوع بعهده و هزينه  و قطع

يا   پيمانكاردر اثر اعمال كارگران    اداري و انتظامياجع  يا مر  و شبه قضايي  قضايي نخواهد داشت. در صورتيكه به هر دليل از جمله به علت آراء صادره از سوي مراجع قضايي

ضمن اجراي حكم ، مبلغ پرداختي يا خسارات وارده را از مطالبات يا تضمين هاي    كارفرماشود،    كارفرمابا كارگران خود ، مسئوليت يا هزينه اي متوجه    پيمانكار رابطه كاري  

 ين امر ، حق هرگونه اعتراض يا ادعايي را از خود سلب و ساقط مينمايد.با آگاهي كامل از ا پيمانكاركسر كرده و  پيمانكار

ها و عوارض دولتي  هاي اجتمداعي و حفاظدت فندي و همچنين قوانين مربوط به ماليات  تاييد مينمايد كه از جميع قوانين و مقدررات مربدوط بده كدار و بيمده پيمانكار -11-3

الذكر در ارتباط   همه آنها را رعايت و اجراء كند. هدر گونه مسئوليت كيفري يا حقوقي يا  اداري و غيره ناشي از عدم اجراي قوانين و مقررات فوقكاملاً مطلع بوده و متعهد است  

 يچ عنواني نخواهد داشت.   هيچگونه مسئوليتي در خصدوص مدوارد مدذكور تحت ه كارفرمابوده و  پيمانكارو يا اشخاص ثالث و اموال كلاً متوجه  كارفرمابا پرسدنل 

حق دارد مبالغ اعلام شده از سوي مراجع    كارفرمابدوده و    پيمانكاربعهده    كارفرماوارده به اموال يا نيروي انساني  پرداخت ديات و كليه غرامات قانوني و خسارات  :    تبصره

   كسر نمايد.  پيمانكارذيصلاح قانوني را از مطالبات 

 پيمانكار تعهدات  -12ماده 

مسئوليت صحت كار، سلامت افراد و ايمني محيط كار را به عهده داشته و اصول و    پيمانكارانجام خواهد پذيرفت و    پيمانكار  توسط موضوع اين قرارداد    انجامفرايند    -1-12

 نمي باشد. كارفرمامقررات ايمني و حفاظت فني و مقررات قانون كار را رعايت مي نمايد و هيچ گونه مسئوليتي متوجه 

 است. پيمانكارموارد ديگر بر عهده  رعايت كليه موارد ايمني در رابطه با پرسنل، تجهيزات از شروع قرارداد و ساير -2-12

اجتماعي و مقررات مربوط به ماليات كه تا تاريخ انعقاد قرارداد معمول و جاري بوده است و نيز سود خود را   مينابايد هزينه هاي ناشي از اجراي قوانين كار و ت پيمانكار -3-12

 حق هيچ گونه اعتراضي نخواهد داشت.  "منظور نمايد و از اين بابت بعدا

پيش بيني شده در اين قرارداد و مدارک و اسناد آن را با كيفيت و موظف است خدمات موضوع اين قرارداد را طبق مشخصات فني، با تجهيزات لازم و شرايط  پيمانكار -4-12

  پيمانكاربديهي است، تاييد گزارش ها و اقدامات    كميت لازم و به كار بردن بهترين روش ها و اصول متداول فني و بر اساس استانداردهاي تخصصي و حرفه اي خود انجام دهد.

 مشاهده مي گردد. "در هر حال مسئول و جوابگوي نواقص يا اشتباهاتي است كه بعدا پيمانكارده و نبو پيمانكاررافع مسئوليت  كارفرمابوسيله 

 نخواهد بود.  كارفرمامي باشد و مسئوليتي از اين بابت متوجه  پيمانكارمسئوليت حوادث منجر به جرح و يا فوت در رابطه با موضوع اين قرارداد ، برعهده  -5-12

با قانون كار بر عهده  متعهد است كليه حقوق ، مزايا ، دستمزد و حق بيمه كاركنان خود را طبق قوانين مربوطه پرداخت نمايد. ساير كسور قانوني و موارد مرتبط    پيمانكار  -6-12

و    پيمانكار بوده و    پيمانكار ضوابط قانون كار بر عهده  مي باشد، پرداخت كليه هزينه هاي پرسنلي و مزاياي قانوني حين كار و پايان كار و ساير مزاياي قانوني برابر    پيمانكار

 ندارند.  كارفرماعوامل وي هيچگونه رابطه استخدامي با 

 مي باشد. كارفرماموظف به رفع كليه نواقص ، اشكالات و معايب مطابق نظر  پيمانكار -7-12

و كاركنان وي،    پيمانكاريا انجام موضوع قرارداد و يا به سبب آن متوجه جان و اموال    مسئوليت هر گونه حادثه يا صدمه اي كه ممكن است قبل يا هنگام تحويل و  -8-12

  كارفرماخواهد بود و    پيمانكاربه عهده    "و كلا  "و يا اشخاص ثالث وارد آيد، جزئا   كارفرما،  پيمانكاريا خسارتي به تاسيسات و اموال    و كاركنان وي يا اشخاص ثالث گردد،  كارفرما

 و نمايندگان وي مسئوليتي در مورد پاسخگوئي به مراجع ذيربط نخواهد داشت.

از عدم    پيمانكارد، بنابراين هرگونه ادعاي  اذعان مي نمايد از مشخصات موضوع قرارداد اطلاعات كامل داشته و دانش و تخصص كافي در اجراي آن را دار  پيمانكار  -9-12

 اطلاع مشخصات ، كميت و كيفيت كار قابل پذيرش و مسموع نمي باشد. 

 بررسي و شناسايي  "مطالعه نموده و حدود و خدمات و الزامات تعريف شده در آن را كاملا  "اذعان مي نمايد كه قرارداد و اسناد و مدارک مربوطه را كاملا  پيمانكار  - 10-12

 نموده است و از قابليت انجام كار و توانايي خويش در اين خصوص اطمينان حاصل نموده است.

  پيمانكارتمامي مسئوليت هاي جزائي و يا مدني متوجه و به عهده    پيمانكار در صورت بروز هرگونه حادثه و يا سانحه ناشي از انجام موضوع قرارداد، نسبت به كاركنان -12-11

   مي باشد.
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 را به طور كامل رعايت نمايد.  HSEموظف است كليه الزامات و دستورالعمل هاي عمومي و تخصصي مرتبط با  پيمانكار -12-12

مسئول اجراي كليه تعهدات موضوع اين قرارداد    پيمانكارپذيرفتند كه متضامناً با  ،  (پيمانكاراشخاص حقيقي امضاءكننده قرارداد از طرف  )  پيمانكارنماينده)گان( قانوني    - 12-13

 مي باشند. 

 )هفت( سال داشته باشد. 7)بيست و پنج( صندلي ويژه و سال ساخت كمتر از  25با ظرفيت  VIP موظف به تأمين اتوبوس پيمانكار -12-14

 ماه اعتبار(  4اتوبوس ها داراي بيمه شخص ثالث و بدنه معتبر و كامل باشد.)حداقل  -12-15

 مناقصه مي باشد.برنده   شخص/بر عهده شركت  اتوبوس ها معاينه فنيو  كليه سرنشينان اتوبوس به صورت كامل بيمه شوند و هزينه اين بيمه -12-16

 رانندگان گواهينامه ها و صلاحيت هاي مربوطه را داشته و كليه قوانين و مقررات راهنمايي و رانندگي را رعايت نمايند. -12-17

 سرمايش و گرمايش، صوت و تصوير، آب سرد و گرم و نظافت كلي مناسب باشد. صندلي هاي سالم و تميز،  امكانات داخلي و آپشن ها مانند -12-18

 ممكن باشد.  ) با اعلام واحد ناظر( زمانموظف به جايگزيني اتوبوس در كمترين  پيمانكاردر صورت بروز نقص فني يا خرابي اتوبوس،  -12-19

شيراز، اهواز، بوشهر و گناوه مي باشد ولي با توجه به وضعيت فعلي كشور امكان تغيير در شهرها با هماهنگي اتوبوس ها شهرهاي تهران، اصفهان،  مبدأ و مقصد    -12-20

 قبلي از سوي واحد پشتيباني و خدمات وجود داشته باشد. 

 خدمات بوده و رانندگان موظف به همكاري لازم باشند.   زمان و محل سوار و پياده نمودن مسافر در داخل شهرهاي مبدأ و مقصد به طور كامل در اختيار واحد پشتيباني و-12-21

 محل هاي توقف و اقامت بين راهي جهت صرف صبحانه، ناهار و شام در اختيار واحد پشتيباني و خدمات مي باشد.  -12-22

 امكان تغيير در مسيرهاي بين شهري با هماهنگي قبلي از سوي واحد پشتيباني و خدمات وجود داشته باشد. -12-23

 اتوبوس ها در طول مسير بايد داراي دو راننده باشند تا امنيت و ايمني كاركنان در خطر قرار نگيرد. -12-24

مطابق با   مكلف است   پيمانكاررت پذيرد،  وكه ممكن است در برنامه تردد و شيفت چنج كاركنان شركت پتروشيمي خارک تغييراتي ص   شرايط كشور  تغيير  با توجه به  -12-25

 پرداخت مي شود.فقط در برابر خدمات ارائه شده، " صرفا  پيمانكارحق الزحمه بنابراين  ،خدمات مورد نظر را ارائه دهد  كارفرمانظر 

قبيل لاستيک و... تصادفات، جرايم  كليه هزينه ها از قبيل سوخت، روغن، تعميرات، بيمه خودرو، عوارض جاده اي، ماليات، استهلاک خودرو، استهلاک قطعات خودرو از  -12-26

 راهنمايي و رانندگي تماما بر عهده پيمانكار خواهد بود.

 ناظر نخواهد داشت. پيمانكار به هيچ عنوان حق سواركردن افراد غير و يا مسافر بين راهي حين سرويس دهي به كارفرما را بدون اجازه -12-27

 ت كليه مقررات مسافر بري و ترابري كشور از سوي پيمانكار الزامي مي باشد.رعايت قوانين و مقررات علي الخصوص رعاي -12-28

 كارفرما تعهدات  – 13 ماده

 ييد دستگاه نظارت صورت خواهد گرفت.أمطابق با مفاد قرارداد حاضر، پس از كسر كسور قانوني و ت پيمانكارپرداخت مبلغ قرارداد به 

 كسور قانوني و قراردادي  – 14 ماده

 : مينمايد  كسر را ذيل  موارد پيمانكار به  پرداخت  هر از موجود ضوابط   اساس بر كارفرما

است ليكن كسور مي بايست به گونه اي    مين اجتماعي لازم الرعايهأقانون ت  38مفاد ماده  اجتماعي :    مينات  قانون  38  ماده  موضوع  اجتماعي  مينأت  بيمه  وديعه  بابت   -14-1

 كمتر نشود.درصد  67/16باشد كه در مجموع از 

  لازم الرعايه است.  هاي صادره از سوي مراجع قانوني ها و دستورالعمل  ساير كسور قانوني، طبق آخرين بخشنامهساير كسور :  -2-14

كارفرما خسارتي متوجه پيمانكار گردد و اين امر توسط مراجع ذيصلاح قانوني احراز گردد، مجموع خسارت شرط سقف مسئوليت كارفرما : در صورتيكه در اثر قصور    -14-3

اد ، خسارت تاخير تاديه و غيره(  قابل مطالبه و قابل دريافت از كارفرما )اعم از خسارت قراردادي ، خسارت تاخير و يا عدم انجام تعهد ، خسارت ناشي از نقض اساسي قرارد

 درصد مبلغ قرارداد بيشتر نخواهد بود. از پنج

 رعايت مقررات قانون كار، ايمني، بهداشت و محيط زيست  -15ماده 

 نسبت به كاركنان خود رعايت نمايد. مقررات ايمني وزارت نفت را  و  يحفاظت فن يعال  يمصوب شورا يحفاظت فن  ينامه ها  نييمقررات قانون كار و آ  هي مؤظف است كل  پيمانكار

و دستورالعملهاي ايمني، بهداشت و محيط زيست شركت پتروشيمي خارک  پيمانكارانمكلف است علاوه بر  مقررات قانوني مربوط به ايمني كار، روش اجرايي ايمني  پيمانكار
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ابراز و اعتراف مي نمايد كه كليه    پيمانكاررعايت نمايد و  و يا كاركنان آن ابلاي مي شود    پيمانكارو كليه مقررات مربوط به ايمني را كه توسط متصديان ايمني شركت كتبا به  

هي است چنانچه خساراتي به علت  آموزشهاي لازم را كه جهت اجراي قرارداد لازم است به كاركنان خود داده و با اطلاع كامل به اجراي مفاد قرارداد اقدام نموده است. بدي

 نخواهد بود. كارفرماود مسئول جبران آن خسارات خواهد بود و هيچگونه مسئوليت حقوقي و كيفري متوجه رخ دهد خ پيمانكارعدم رعايت مقررات ايمني از طرف 

طبق ايددن پيمانكددارنداشددته و ثالددث محسددوب مددي شددوند،  كارفرمدداهدديچ نددوع رابطدده حقددوقي، قددراردادي و كددارگري بددا  پيمانكدداراز آنجددا كدده كددارگران 

وليت هددا اعددم از حقددوقي، كيفددري، جدداني و مددالي مربددوط بدده كددارگران خددود از جملدده پرداخددت كليدده جريمدده قددرارداد صددراحتاً اذعددان ميدددارد كدده كليدد  مسددئ

هددا و يددا هزيندده هدداي مربوطدده و حضددور در كليدده مراجددع، اعددم از قضددايي و اداري، مسددئوليت هدداي ناشددي از فددوت و يددا جراحددات كدده منجددر بدده نقددص 

هيچگوندده  كارفرمددارا كدداملاً از بابددت ايددن مسددئوليت هددا مبددري كددرده و  كارفرمددادار بددوده و  عضددو و يددا از كددار افتددادگي و پرداخددت ديدده شددود را عهددده

مسددئوليت و تعهدددي نخواهددد داشددت .در همددين راسددتا پيگيددري هدداي اداري و حقددوقي و آثددار حقددوقي و قضددايي مربوطدده، تددا آخددرين مرحلدده و قطعيددت 

ئوليتي در قبدددال اينگونددده حدددوادث و عواقدددب ناشدددي از آن و پيگيدددري و پرداخدددت هددديچ گونددده مسددد  كارفرمدددابدددوده و  پيمانكدددارموضدددوع بعهدددده و هزينددده 

خسددارات قددانوني و اجددراي احكددام قضددايي نخواهددد داشددت. در صددورتي كدده بدده هددر دليددل از جملدده بدده علددت آراء صددادره از سددوي مراجددع قضددايي يددا 

بددا كددارگرانش مسددئوليت يددا هزيندده اي متوجدده  پيمانكدداركدداري  يددا رابطدده پيمانكددارمراجددع وزارت كددار يددا ارگانهدداي مشددابه در اثددر اعمددال كددارگران 

بددا  پيمانكدداركسددر كددرده و  پيمانكددار ضددمن اجددراي حكددم، مبلددغ پرداختددي يددا خسددارات وارده را از مطالبددات يددا تضددمين هدداي كارفرمدداشددود،  كارفرمددا

 آگاهي كامل از اين امر، حق هرگونه اعتراض يا ادعايي را از خود سلب و ساقط مي نمايد.

 اختلافات  فصل  و حل و  صلاحيت محاكم - 16 ماده

 كليه اختلافات ناشي از اين قرارداد در محاكم قضايي حوزه قضايي جزيره خارگ حل و فصل مي گردد. 

 )عدم واگذاري به غير(  منع انتقال مسئوليت  -17ماده 

هرصورت    ياكت  اشر  يابت، وكالت،به صورت امانت، ن  ير  به غ   )جزئاً يا كلاً(  آن  ي هيچ قسمت ازانجام خواهد داد و انتقال و واگذار  يماًقرارداد را مستق  ين تعهدات موضوع ا  پيمانكار

 وجه التزامخسارات و    ،  پيمانكار  ينبر ضبط تضام  علاوهحق خواهد داشت قرارداد را فسخ و    كارفرما،  و در صورت تخلف  كارفرما  يكتب  موافقتبا    مگر  قاً ممنوع است لمط  يگرد

 . نميشود كاسته عنوان  هيچ به پيمانكار تعهدات و مسئوليت  از واگذاري، با كارفرما موافقت كتبي صورت در و. يدمطالبه نما پيمانكار( از خود تشخيص)به  حاصله را

 موانع قانوني )منع مداخله در معاملات دولتي و كشوري( -18ماده 

 نيست.    10/1337/ 22كشوري مصوب    رسماً اعلام مي دارد كه در زمان امضاء قرارداد مشمول قانون منع مداخله وزراء و نمايندگان مجلس و كارمندان دولت در معاملات دولتي و  پيمانكار

 حوادث قهريه)فورس ماژور( -19ماده 

قددرارداد  موضددوع يآن( و اجددرا ريزلزلدده و نظددا ل،ي: جندد ، سدد ل يدد اجتندداب باشددد )از قب رقابددل يو غ  نيكدده خددارج از اراده طددرف يبروز حددوادث قهددر ل يهرگاه به دل-1-19

راه  افتنيدد اعددلام و سددپس بدده منظددور  يگددريطددرف مددذكور مراتددب را كتبدداً بدده انضددمام مسددتندات لازم بدده د  نصددورتيگردد در ا  رممكنيعملاً غ   ن،ياز طرف  کيهر    يبرا

هماننددد كرونددا و امثددالهم جددزء  ريدد همدده گ ياهدد  يمدداريو ب ينددرخ ارز و نوسددانات اقتصدداد شيو افددزا ميمذاكره خواهند نمود، لازم به ذكددر اسددت كدده تحددر  رگيكديحل با  

 .شود يموارد فورس ماژور محسوب نم

 .باشد  يم نيطرف يبرا يملاک قطع  يقهر  ط يعدم وقوع شرا ا يدر صورت وقوع  كارفرما: نظر  تبصره

از دو طرف،    کي  چيه   ن،يهمچن.شود  ينم  ينقض قرارداد تلق  ايبه منزله قصور    ،ي قهر  ط ياز دو طرف به علت بروز شرا  ک يتوسط هر    ي عدم انجام تعهدات قرارداد -19-2

 .است، نخواهد بود دهي د ،يقهر  ط ياز شرا يتعهدات خود ناش يدر اجرا ريتأخ ايعدم اجرا و  جهيدر نت گريكه طرف د ييمسئول خسارت ها

 ي م   شنهاديپ  پيمانكار  ياز سو  يمناسب  ديصورت، تمد  نيدرن  آغاز كند. در ا   يخود را ب  تعهداتي  ، اجرا   كارفرمامكلف است با ابلاي    پيمانكار  ،ي قهر  ط ي پس از رفع شرا-19-3

 د يتمد  ي دو طرف برا  ن يب  ي و توافق  ابديو هشتاد ( روز ادامه    كصدي)  180از    ش يب  ي قهر  ط يشود. هرگاه شرا  يابلاي م  پيمانكار، به    كارفرما  ب يو تصو  ي شود، كه پس از بررس

 .شود يقرارداد انجام م نيپس از آن، طبق مفاد ا يحق فسخ قرارداد را دارند و اقدام ها  ني از طرف کيهر رد،ي مهلت صورت نگ نيا

 .تعهدات قرارداد گردد گريعدم انجام د يبرا  يموجب يستينبا  ياز تعهدات قرارداد ياز فورس ماژور در انجام بخش يناش  ت يمانع-19-4

   عدم افشاء اطلاعات – 20ماده 

كه ممكن است موجب ايجاد  بايد هر گونه اطلاعاتي را كه در حين  اجراي قرارداد كسب مينمايد محرمانه تلقي نموده و از افشاء آنها نزد افراد و يا مؤسسات مختلف    پيمانكار

از اين   پيمانكارداد قطع نخواهد شد. در صورت تخلف  دراين خصوص استمرار داشته و با اتمام كارهاي موضوع قرار  پيمانكارضرر و يا سوء استفاده گردد خودداري نمايد. تعهد  
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تحت عنوان افشاء اسرار نيز تحت پيگرد كيفري قرار خواهد گرفت. تهيه و نگهداري كليه اسناد و    پيمانكار،    كارفرماامر، علاوه بر مطالبه ضرر و زيانهاي وارده بنابر تشخيص  

خواهد    كارفرماملزم به تحويل كليه مدارک مربوطه به    پيمانكاربوده و پس از اتمام قرارداد،    پيمانكارصلاح بداند( بعهده    كارفرماتعداد كه    مدارک و سوابق موضوع قرارداد )به هر

  .بود 

  فسخ قرارداد – 21ماده 

خير و  أمانند خسارت ت  كارفرماحق فسخ خواهد داشت. اين حق فسخ نافي ساير حقوق    كارفرما،    پيمانكاراز سوي  بموقع تعهددات قدراردادي    و ايفاي  در صورت عدم اجراي

 ضبط و وصول خواهد شد.   كارفرمابه نفع  پيمانكاربه اين دليل ، كليه ضمانت نامه ها و پرداخت هاي  كارفرماوجه التزام قراردادي نيست. در صورت اعمال فسخ از سوي 

 دهد.د داشت علاوه بر موارد فوق هر زمان كه صلاح بداند تا يكماه قبل از انقضاي مدت، با تسليم اخطار كتبي به پيمانكار قرارداد را خاتمه  كارفرما به طور مطلق حق خواه-نكته 

 / اقامتگاه طرفين نشاني -22ماده 

د  نتغيير ده  در طول مدت اجراي تعهدات اين قرارداد نشاني خود را  طرفيندر صورتي كه  ميباشد.    ي قوه قضائيه، آخرين نشاني مندرج در سامانه ثنانشاني طرفين قرارداد

همان آدرس سابق معتبر   ،د و در صورت امتناع از اعلام اقامتگاه جديد در مدت مقررنقرار ده طرف مقابل  روز كتباً آدرس اقامتگاه جديد خود را در اختيارسه  بايستي ظرف مدت

 .خواهد بود

 نسخ  دادتع -23 ماده

مبادله و   نيو پس از امضاء و مهر طرف ميو تنظ  هيخارگ ته  رهيخارک واقع در جز  يميحكم واحد دارند در مجتمع پتروش  يماده و در سه نسخه اصل كه همگ  23قرارداد با    نيا

 گردد. يابلاي م
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 پيشنهاد قيمت برگ  

مقاصد مورد  كه با آگاهي كامل از شرايط و محدوديت هاي    اعلام ميدارداطلاع كافي پيدا نموده است    مناقصه گر ضمن اذعان به اينكه از تمامي شرايط و اوصاف مورد    مناقصه 

مقاصد  هي از شرايط مختلف حاكم بر ادعا و يا اعتراضي در خصوص عدم اطلاع و آگاگزار اقدام به ارائه پيشنهاد قيمت خواهد نمود و لذا اظهار هر گونه  مناقصهو نحوه كار  نظر

 از خود سلب و ساقط نمود.را  مناقصهو يا موضوع  مورد نظر

 مبلغ پيشنهادي 

ريال(    ....................................................)بده عددد  (  ريدال    ............................................. ) به حروف  )مندرج در ماده دو قرارداد(،   مبلغ كل قرارداد براي انجام موضوع قرارداد

 پرداخت خواهد شد. پيمانكارقرارداد و با در نظر گرفتن تبصره يک همين ماده به  چهاربه شرح مقرر در ماده  جدول ذيل وبا مطابق   كهخواهد بود 

 جمع مبالغ به ريال مبلغ به ريال مسيرهاي رفت و برگشت مسيرهاي تردد  رديف 

 لعكساتهران به گناوه و ب 1
   تهران به گناوه 

  گناوه به تهران 

 لعكسااصفهان به گناوه و ب 2
   اصفهان به گناوه

  گناوه به اصفهان

 لعكساشيراز به گناوه و ب 3
   گناوهشيراز به 

  گناوه به شيراز 

 لعكسااهواز به گناوه و ب 4
   اهواز به گناوه

  گناوه به اهواز

 لعكسابوشهر به گناوه و ب 5
   بوشهر به گناوه

  گناوه به بوشهر 

  مجموع كل مبالغ به ريال 

 

 مي باشد. قيمت پيشنهادي بدون احتساب ماليات بر ارزش افزوده نكته : 

 ماه از زمان تحويل پاكت ها به شركت پتروشيمي خارک ميباشد.  4مدت اعتبار پيشنهاد مالي حداقل  -

 يک از پيشنهادات نيست. هيچنمي باشد و موظف به اعلام علت رد   مقيد به پذيرش پايين ترين قيمت  كارفرمامي كنيم كه  / ييد مي كنمأت -

 ميباشد.  مقاصد مذكور در اسناد مناقصه انجام موضوع مناقصه،محل  -


